
1.-

2.-

3.-

CONSTRUCTORA JAZMIN PIZARRO MIRANDA E.I.R.L., RUT: 77.277.262-9

22%

g) PROGRAMA DE INTEGRIDAD 2%

c) EXPERIENCIA 5%

I. Criterios de Evaluación y Ponderaciones

PONDERACIÓN

a) PRECIO

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

40%
b) PLAZO DE ENTREGA

d) PROPUESTA TÉCNICA 25%

Acta de Evaluación de Propuesta

LICITACIÓN PÚBLICA PROYECTO  DE CAMBIO DE CANALIZACIÓN DE AGUAS LLUVIAS 
TECHUMBRE CGR O´HIGGINS PARA EL   FONDO NACIONAL DE SALUD

 LICITACIÓN ID: 591 - 18 - LE24

En Santiago, a 13 de septiembre de 2024, la comisión evaluadora, designada conforme a lo estipulado

en la Resolución Exenta 2B N° 10044/2024, ha llevado a cabo la evaluación y calificación de las

propuestas, siguiendo los criterios estipulados en las Bases de la Licitación y basándose en la

información presentada por los oferentes a través del portal de Compras del Estado.

f) CUMPLIMIENTO PRESENTACIÓN REQUISITOS FORMALES 3%

Se recibieron ofertas de los siguientes oferentes:

e) SUSTENTABILIDAD SOCIALY/O AMBIENTAL 3%

II. Identificación de Oferentes

CONSTRUCTORA FLC S.P.A., RUT: 77.781.555-5

PARCUM S.P.A., RUT: 77.659.056-8
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Puntaje 

16,5 PuntosPuntaje Obtenido Criterio Plazo 

5%c) EXPERIENCIA

0,0 PuntosPuntaje Obtenido Criterio Experiencia 

35,7 PuntosPuntaje Obtenido  Criterio Precio

89,22

75Desde 11 y hasta 14 dias12 días
Puntaje 

 $                                        9.487.159,00  $                                      10.633.745,00 

Rangos de PuntajePlazo Entrega Ofertado

22%b) PLAZO DE ENTREGA

Menor precio ofertadoOferta Presentada Oferente

40%a) PRECIO

CONSTRUCTORA FLC S.P.A., RUT: 77.781.555-5

OFERENTE N°1

V. - Cuadros de Evaluación de Oferentes

A. Se declara inadmisible la oferta presentada por la empresa CONSTRUCTORA JAZMIN PIZARRO 
MIRANDA E.I.R.L., RUT: 77.277.262-9; debido a que no cumple con los requisitos mínimos respecto a 
Criterio de Admisibilidad y Garantía de Seriedad de la Oferta, según lo especificado en los puntos 7 y 
12.2 de Bases Administrativas. 

IV.- Identificación de Ofertas Evaluables

En concordancia con lo indicado en punto anterior se procederá a evaluar las empresas cuyas ofertas
cumplen los requisitos minimos establecidos en las Bases de Licitación, la cual es las siguientes:

Analizados los antecedentes presentados por los oferentes antes identificados de acuerdo a los
criterios y requisitos mínimos exigidos en las bases administrativas y técnicas se indica lo siguiente:

III.  Identificación de Ofertas Inadmisibles.

1.- CONSTRUCTORA FLC S.P.A., RUT: 77.781.555-5

2.- PARCUM S.P.A., RUT: 77.659.056-8

Rango de experiencia obtenido

Nota Aclaratoria:
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0

50%

Si No
a X
b X
c X
d X

a Cumple 20
b No Cumple 0
c No Cumple 0

d No Cumple 0

25%

SI NO

a X
b X

a Cumple 50
b No Cumple 0

25%

a No Cumple 0

Descripción de la Obra

Profesional Residente área construcción

d3) Sub-Criterio Evaluación descripción Equipo de Trabajo

Presenta

Descripción de la Obra
Procedimiento de Trabajo Seguro

Asignación de Puntaje

Puntaje Obtenido Metodología de Trabajo 12,5 Puntos

Procedimiento de Trabajo Seguro

Descripción del Equipo de Trabajo

Asignación de Puntaje
Programación de Actividades
Asignación de Precedencia
Identificación de Ruta Crítica

Asignación de Precedencia
Programación de Actividades

PresentaRequerimientos MínimosN°

d1) Sub-Criterio Carta Gantt 

7,5 Puntos

d) PROPUESTA TÉCNICA

Experiencia N°
Experiencia N°5  $                              -   

 $                              -   Nota: Oferente no adjunta Acta de Recepción, y 
facturas, que acrediten experiencia; según lo 
solicitado en Bases Administrativas y Técnicas. 

Experiencia N°3  $                              -   

-$                                                                       $                              -   

d2) Sub-Criterio Evaluación Metodología de Trabajo

N°

Asignación de Recursos

Puntaje Obtenido Criterio Propuesta Técnica

Identificación de Ruta Crítica
Asignación de Recursos

Puntaje Obtenido Carta Gantt 10,0 Puntos

 $                              -   

25%

Experiencia N°1
Suma total experiencia válidaPRESENTACIÓN DE EXPERIENCIA

No acredita o no indica

 

Experiencia N°4  $                              -   

Experiencia N°2

Factores Requerimientos Mínimos
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c No Cumple 0
d Cumple 30

a)

100

b)
0

c)
0

100

2,0 PuntosPuntaje Obtenido Cumplimiento de Requisitos Formales

100
Presenta todos los antecedentes solicitados, sin requerir salvar
errores u omisiones.

PuntajeRango de Cumplimiento

3%f) CUMPLIMIENTO PRESENTACIÓN REQUISITOS FORMALES

Nota Aclaratoria: Oferente no adjunta CV y títulos profesionales individualizados de equipo de trabajo. 
Oferta no entrega procedimiento de trabajo seguro, Carta Gantt no indica precedencia, ruta crítica y 
asignaciones de precedencia; según lo solicitado en Bases Administrativas y Técnicas . 

g) PROGRAMA DE INTEGRIDAD 2%

Si el Oferente cuenta con un programa de integridad conocido por sus 
trabajadores.

Profesional Prevencionista de riesgos

Puntaje Obtenido Programa de Integridad 2,0 Puntos

e) SUSTENTABILIDAD SOCIALY/O AMBIENTAL 3%

Gestión de Residuos (50%)

Capacitación en sostenibilidad 
ambiental y social (25%)

Certificación en sostenibilidad 
ambiental y social (25%)

Posee un programa de manejo 
de residuos sólidos, 
contaminantes, desechos, 
materiales, sobrantes y gestión 
de reciclaje. Debidamente 
acreditado.

No cumple o no acredita.

No cumple o no acredita.

Puntaje obtenido en Sustentabilidad Social y/o Ambiental 1,5

Presentar antecedentes del equipo de trabajos

7,5 PuntosPuntaje Obtenido equipo de Trabajo
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Puntaje 

100

Experiencia N°1  $            1.626.617,00 
Experiencia N°2  $            1.317.116,00 
Experiencia N°3  $            1.341.407,00 

PRESENTACIÓN DE EXPERIENCIA Suma total experiencia válida

Puntaje Obtenido Criterio Plazo 22,0 Puntos

c) EXPERIENCIA 5%

Puntaje Obtenido Criterio Experiencia 5,0 Puntos

Rango de experiencia obtenido

Nota Aclaratoria:

Monto igual o superior al 100% del 

OFERENTE N°2

PARCUM S.P.A., RUT: 77.659.056-8

a) PRECIO 40%

Oferta Presentada Oferente Menor precio ofertado

100

 $                                        9.487.159,00  $                                        9.487.159,00 100,00

Puntaje Obtenido  Criterio Precio 40,0 Puntos

b) PLAZO DE ENTREGA 22%

Plazo Entrega Ofertado Rangos de Puntaje Puntaje 
10 días Igual o menor a 10 dias corridos

32.299.730,00$                                                    
Nota: Para Experiencias N° 6-11-13, oferente no 
adjunta Acta de Recepción y/o facturas, que 
acrediten ejecución de los trabajos; según lo 
solicitado en Bases Administrativas y Técnicas. 

Experiencia N°4  $            2.498.842,00 

Experiencia N°15  $            1.230.460,00 

d) PROPUESTA TÉCNICA 25%

Puntaje Obtenido Criterio Propuesta Técnica 22,5 Puntos

Experiencia N°5  $            1.085.280,00 
Experiencia N°6  $                              -   
Experiencia N°7  $            1.130.418,00 
Experiencia N°8  $            1.386.789,00 
Experiencia N°9  $            4.596.243,00 
Experiencia N°10  $            1.368.784,00 
Experiencia N°11  $                              -   
Experiencia N°12  $            5.257.512,00 
Experiencia N°13  $                              -   
Experiencia N°14  $            9.460.262,00 
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50%

Si No
a X
b X
c X
d X

a Cumple 20
b Cumple 30
c Cumple 30

d Cumple 20

25%

SI NO

a X
b X

a Cumple 50
b Cumple 50

25%

a Cumple 30
c No Cumple 0
d Cumple 30

a)
0

N° Factores Requerimientos Mínimos
Presenta

Descripción de la Obra
Procedimiento de Trabajo Seguro

Asignación de Puntaje
Descripción de la Obra
Procedimiento de Trabajo Seguro

Puntaje Obtenido Metodología de Trabajo 25,0 Puntos

d1) Sub-Criterio Carta Gantt 

N° Requerimientos Mínimos

e) SUSTENTABILIDAD SOCIALY/O AMBIENTAL 3%

Gestión de Residuos (50%) No posee un programa de 
manejo de residuos sólidos, 
contaminantes, desechos, 
materiales, sobrantes y gestión 

     

d3) Sub-Criterio Evaluación descripción Equipo de Trabajo
Descripción del Equipo de Trabajo

Profesional Residente área construcción
Profesional Prevencionista de riesgos
Presentar antecedentes del equipo de trabajos

Puntaje Obtenido equipo de Trabajo 15,0 Puntos

Nota Aclaratoria:  Oferente no adjunta CV y título profesional de prevencionista de riesgos; según lo 
solicitado en Bases Administrativas y Técnicas. 

Programación de Actividades
Asignación de Precedencia

Asignación de Recursos

Puntaje Obtenido Carta Gantt 50,0 Puntos

d2) Sub-Criterio Evaluación Metodología de Trabajo

Asignación de Precedencia
Programación de Actividades

Presenta

Identificación de Ruta Crítica
Asignación de Recursos

Asignación de Puntaje

Identificación de Ruta Crítica

Página 6



b)
0

c)
0

100

100

g) PROGRAMA DE INTEGRIDAD 2%

2,0 Puntos

Capacitación en sostenibilidad 
ambiental y social (25%)

No cumple o no acredita.

Certificación en sostenibilidad 
ambiental y social (25%)

No cumple o no acredita.

Puntaje obtenido en Sustentabilidad Social y/o Ambiental 0

f) CUMPLIMIENTO PRESENTACIÓN REQUISITOS FORMALES 3%

Rango de Cumplimiento Puntaje
Presenta todos los antecedentes solicitados, sin requerir salvar
errores u omisiones.

Puntaje Obtenido Cumplimiento de Requisitos Formales 2,0 Puntos

Si el Oferente cuenta con un programa de integridad conocido por sus 
trabajadores.

Puntaje Obtenido Programa de Integridad
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LICITACIÓN PÚBLICA PROYECTO  
DE CAMBIO DE CANALIZACIÓN DE 
AGUAS LLUVIAS TECHUMBRE CGR 

O´HIGGINS PARA EL   FONDO 
NACIONAL DE SALUD

CONSTRUCTORA FLC S.P.A., RUT: 
77.781.555-5

PARCUM S.P.A., RUT: 77.659.056-8

PU
N

TA
JE

 F
IN

A
L 

O
FE

R
EN

TE

65,2

93,5

CONSTANCIA:
Los miembros de la comisión evaluadora declaran no poseer los vínculos de parentesco descritos en la letra b) del artículo 54 de la Ley 18.575, antecedente
del mismo regulado por el DFL 1/19653 del año 2000, ni poseer conflictos de interés para con sociedades de personas de las que aquéllos o éstas formen
parte, ni sociedades comanditas por acciones o anónimas cerradas en que aquellos o éstas sean accionistas, ni sociedades abiertas en que aquéllos o éstas
sean dueños de acciones que representen el 10% o más del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes o directores de cualquiera de las
sociedades antedichas que estén participando de la presente licitación.

f)
C

U
M

PL
IM

IE
N

TO
PR

ES
EN

TA
C

IÓ
N

R
EQ

U
IS

IT
O

S

2,0

2,05,0 22,5 0,0

2,036 16,5 0,0 7,5 1,5

22,0 2,040

Profesional del Departamento de 
Recursos Físicos Nivel Central

En opinión de esta Comisión, el oferente PARCUM S.P.A., RUT: 77.659.056-8, obtiene la puntuación más alta 

cumpliendo con las exigencias y requisitos exigidos en las Bases de Licitación, motivo por el cual  esta 

comisión  recomienda a la Jefa de la División de Administración del Fondo Nacional de Salud adjudicarle la 

presente Licitación Pública.

Luis Vilugrón González

VI.- Cuadro Resumen de Evaluación

Felipe González Cruz

d)
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PR
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b)
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A
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 D
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A

c)
EX

PE
R

IE
N

C
IA

Alfredo Baeza Zamorano

Jefe (S) de Departamento de Atención 
Presencial Nivel Central

Jefe Centro Gestion Regional de O´Higgins 
Nivel Central
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