RESOLUCION EXENTA SE/N°

ANT Resolucién Exenta S5E/N°® 0282,
de 22 de enero de 2014,

MAT.: Modifica Resolucion 5E/N°® (282,
que aplica multa a entidad
empleadora

“VILLARROEL ASOCIADOS
S.A”, RUT N° 96.869.370-0, por
las razones que indica.

SANTIAGO:

VISTOS: Lo previsto en los articulos 50° letra
a) inciso final y 53° letra j) del DFL N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud: el articulo 17°
de la ley 17.322, en relacién a los articulos 24°, 25°, 31° y 32° del DFL N° 2, de 1967, del
Ministerio del Trabajo y Previsién Social; 2 del Decreto Ley N° 1.526, de 1976; articulos
503° y 504° del Cédigo del Trabajo; Decretos Ley 3.500 y 3.501, de 1980; Ley 19.880; el
D.S. N° 46, de 2014, del Ministerio de Salud; la Resolucién Exenta 1A/N° 558, de 2012,y
sus modificaciones, del Fondo Nacional de Salud; y la Resolucién N° 1.600, de 2008, de
la Contraloria General de la Republica, vy

CONSIDERANDO:

1. Que, por Resolucion, Exenta 5E/N® 0282, de fecha
22 de enero de 2014, se aplicé a la empresa “VILLARROEL ASOCIADOS SA.”
RUT N° 96.869.370-0, una multa ascendente a $ 745.047, (setecientos cuarenta y cinco
mil cuarenta y siete pesos) equivalentes a 5,5 ingresos minimos mensuales al 11 de
noviembre de 2013, por no mantener la documentacion en el lugar donde se prestan los
servicios, la documentacion que deriva de las relaciones de trabajo v su no exhibicién, lo
que constituye una conducta tipificada en el articulo 31 del DFL N° 2, de 1967, del
Ministerio del Trabajo v Previsién Social;

2.~ Que, por medio de carta presentada por el
empieador el dia 18 de marzo de 2014, solicita a nuestra institucién reconsideracion de
multa aplicada.

3.- Que, como condicibn previa a analizar Ia
posibilidad de rebaja de multa administrativa, se realizd fiscalizacién al empleador,
constatando la no declaracién ni pago de cotizaciones en el mes de octubre 2013, por lo
cual se levantd acta de deuda.

4.- Que, en razoén de lo expuesto, vengo en dictar la
siguiente




RESOLUCION:

1.- Modifiquese la Resolucion, Exenta, 5E/N° 0282,
de fecha 22 de enero de 2014, que se aplicé a la empresa “VILLARROEL ASOCMDQS
S.A”, RUT N° 96.869.370-0, rebajando la multa a $ 135.463.- (ciento treinta y cinco mil
cua?rocaentos sesenta y tres pesos) equivalente a 1 ingreso minimo mensual al 11 de
noviembre de 2013, debido a que el empleador presenté la documentacién requerida.

2.- El Subdepartamento de Fiscalizacién de
Cotizaciones gestionara las comunicaciones pertinentes a DICOM, si procediere.

CUMPLASE, ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION

*VILLARROEL ASOCIADOS S.A

* Subdepartamento de Fiscalizacién de Cotizaciones

* Beccidn Tesoreria Nivel Central

* Oficina de Partes (Afecta al Art. 79, letra g) de la ley N° 20.285)






