Fonasa

RESOLUCION EXENTA 5E/N® GHEG L4MAR T i4
ANT . Proceso de Fiscalizacion  de
Cotizaciones N° 65011981

MAT : Aplica multa a entidad
empleadora “MIRANDA OSSES
CRISTIAN LEANDRO.”,

SANTIAGO;

VISTOS: Lo previsto en los articuios 50° letra
a) inciso final y 53° letra j) del DFL N° 1, de 2005, del Ministerio de Saiud: el articulo 17°
de la ley 17.322, en relacién a los articuios 24° 25° 31°y 32° del DFL N° 2, de 1987, del
Ministerio del Trabajo y Previsién Social; articulos 503° v 504° del Cédigo detf Trabajo; of
D.5. N° 8, de 2014, del Ministerio de Salud; la Resolucidon Exenta 1A/N° 558, de 2012, v
sus modificaciones del Fondo Nacional de Salud: ¥ la Resolucion N° 1.800, de 2008 de fa
Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

1. Que, en el proceso del Plan de Fiscalizacién de
Cotizaciones de Salud del Fondo Nacional de Salud para el afic 2013, Ia fiscalizadorg,
dofia Loreto Appelius Bertin, citd, para el dia 28 de noviembre de 2013, a la entidad
MIRANDA OSSES CRISTIAN LEANDRO. €Sl _ L del gire “servicios
juridicos.”, representada legalmente por don CRISTIAN LEANDRO MIRANDA 088
e fesion u oficio, ambos, domiciliados en

Z.- Que, segin da cuenta el Acta de Constatacion de
Infracciones, Comisién N° 85011981, de fecha 22 de noviembre de 2013, levantada porla
funcionaria fiscalizadora ya individualizadz, 1a citada empresa impidié la fiscalizacion al no
exhibir la documentacién solicitada, la documentacién que deriva de las relaciones de
trabajo, o que constituye una conducta tipificada en el articule 31° del DFL N 2 de
1987, del Ministerioc de Trabajo y Previsién Social, dicto la siguiente

RESOLUCION:

1.- Aplicase a la empresa empleadora MIRANDA
OSSES CRISTIAN LEANDRO., WD oo girc “servicios juridicos.”,
representada legalmente por dom CRISTIAN LEANDRO MIRANDA OSSES, @&
@l ya individualizados, una multa ascendente a $ 270.926.- {doscientos
setenta mil novecientos veinte y seis pesos) eguivalentes a 2 ingresos minimos
mensuales, al 22 de npoviembre, al no exhibir la documentacion solicitada, Ia
docurnentacion que deriva de las relaciones de trabajo, en conformidad ai articule 31 del




DFL N° 2, de 1867, del Ministeric del Trabajo v Previs

ion Social, v sancionada por el
articulo 32 del mismo cuerpo legal.

2.- Ef page la multa indicada debers efectuarse en la
Caja de Tesoreria del Fondo Nacienal de Salud, ubicada en calle Monjitas N° 865, 2° piso,

Santiago, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 13:00 hrs., de acuerdo a Ia liquidacion
que corresponda practicar al momento del pago, segun la equivalencia del valor del
ingreso minimo mensual, para efecios no remuneracionales, a esta Ultima fecha.

Una vez efectuado e pago, entréguese a la entidad
empleadora infractora, un Comprobante de Pago de Multa Administrativa, timbrado por
caja.

3.- Téngase presente que, de conformidad al articuio
503 del Codigo del Trabajo, la entidad infractora tiene e plazo de quince dias habiles, a
contar de la fecha de notificacién de esta resolucién para proceder de acuerdo al inciso
tercero de dicho articulo o para enterar e importe de la multa determinada en Ia parie
resolutiva. Expirado este plazo, la presente Resolucién tendra méritc ejecutivo para los
efecios de su cumplimiento.

4.- Llas multas cursadas por Fonasa que se
encueniren impagas después de vencido el plazo para éste, serén enviadas para su
pubiicacion en Dicom.

. CUMPLASE, ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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* Secgién Tesoreria Nivel Central .
* Oficina de Partes (Afecta al Art. 7°, letra g) de la ley N° 20.285)
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