Fonasa

RESOLUCION soon (7 GEB 13
EXENTA 4.1DIN° Y |

MAT: AUTORIZA COMPRA DIRECTA POR
PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL
POR LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO
DE COORDINADOR DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS.

/

VISTOS: Lo dispuesto en el Libro | del D.FL.
N®1/2005 de Salud, las facultades que me confiere el D.S. N°10/2013 del Ministerio de Salud; Ley N°19.886, D.S.
250/2004 de Hacienda; la Resolucion Exenta 3A/N°1455/2002, del Fondo Nacional de Salud y sus modificaciones
posteriores; la Resolucion Exenta 4D/N° 1892/2013 que delega facultades en materia de compras y contrataciones
en el Fondo Nacional de Salud y la Resolucion N°1600/2008, de la Contraloria General de la Replblica.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Jefe del Departamento de Gestion de
Personas y Administracion del Fondo Nacional de Salud, solicito publicacion de llamado a coricurso para
proveer el cargo de : Coordinador de Servicios Administrativos.

2. Que, el llamado a concurso para proveer el
cargo de: Coordinador de Servicios Administrativos, fue publicada en el Diario Oficial del dia 15 de Julio del
2013, conforme a lo solicitado en ORD. 9308 de Fecha 03 de Julio del 2013, por el Jefe del Departamento de
Gestion de Personas y Administracion.

3. Que, conforme a lo dispuesto en el articulo
8, literal d) de la ley 19.886, con relacion al articulo 10 N° 4 de su reglamento, procede la contratacion difecta i
solo existe un proveedor del bien o servicio, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. Autorizase compra directa por el monto fotal
de § 448.446 .- (IVA incluido), por publicacion de fecha 15 de Julio del 2013 por el llamado a concurso para
proveer el cargo de Coordinador de Servicios Administrativos , en pégina 46 del segundo cuerpo, segin
Factura N°164987, afravés de:

EMPRESA PERIODISTICA LA NACION S.A. RUT 90.694.000-0

, 2. Impitese el gasto sefialado en el punto N°1,
al ltem 22-07-001 “Servicios de Publicidad”, del Presupuesto del Fondo Nacional de Salud, segun Compromiso
Id N° 162097, con cargo al Centro de Costo: Departamento de Gestion de Personas y Administracién.-

; 3. Publiquese esta compra en el portal
www.mercadopublico.cl, bajo el concepto de Proveedor Unico.

Anodtese, Comuniquese y Archivese,
erf del\Director”

ega
DISTRIBUCION:
< Depto Gestion de Personas y Administracion,
% Seccion Compras y Abastecimiento.

% Oficina de partes.

/

Ing. N° 347
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Fonasa

Fondo Nacional de Salud

CONCURSO PARA PROVISION

DE CARGO DE J*FE DE DEPARTAMENTO
a-7 :

K El proceso concursal de Tercer Nivel Jerdrquico, se ajusta a la normativa estables

cida en el DFL N° 29/04, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de'la ley
* 18.834, sobre Estatuto Administrativo y al decreto N° 69/04 del Ministerio de Haciehida.

CARGOS A CONCURSAR:

iCadige! Cargo Gré‘dcfvécantes Renta | Dependiente | Fecha  Lugar !
Cargo ! | Brutas “De Vacaocia | Desempeiic. | |
. i Direttivo de . Director L. . .| Mettopolitana- |
CSA» Carrera 7 ‘1> 1.698.952 Nacional ’01/10/20_12 Sanbagp E

OBJETIVO DEL CARGO: Organizar y adﬁxinistrar los Servicios Administrativos:

disponibles en las dependencias del Fonasa Nivel Central, velando por la continuidad
operativa de la Direccién. : .

REQUISITOS GENERALES: Los postulantes deberdn cumplir con los requisitos.
establecidos en los articulos 46 y 47 del decreto supremo N° 6972004 del Ministerio de -

Hacienda.

1. Ser funcionario de planta o a contrata de algin ministerio y/o servicio regidopot.el .
Estatutc Administrative. En el caso de los empleados acontrata, requeriré;xhaberse :
desempefiado en tal calidad, a lo menos, durante los tres afios previos al concursoyen. |

los ministerios y servicios regidos por el referido Estatuto, en forma ininfesrampida;

2. Encontrarse calificado en lista N° 1, de Distincién. : e

3. Noestar afectos a las inhabilidades contenidas en el Ari. 47 del decreto supremo
N° 69/2004 del Ministerio de Hacienda.

Asimismo, los postulantes no deben estar afectos a las inhabilidades contenidas ent
losarticulos 54 y 56, ambos del DFL N° 1/19.653, que fija ol texto refundido, coordinado
y sistematizado de la ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado.

|

|

{ REQUISITOS ESPECIFICOS:

i DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR:
{

»  Copta certificado de titulo profesional o nivel de estudios que corresponda.
} = Curriculum vitae en formato libre.

* Copia de certificados o documentos que acrediten experiencia laboral.
* Certificado original de la Jefatura de Recursos Humanos o encargado/a de Persona
del servicio donde se encuentra desempefando funciones, que acredite lo siguiente

a. Calidad de funcionario/a de planta o a contrata de alguno de los ministerios ¢
servicios regidos por el Estatute Administrativo. En el caso de los empleados ¢
- contrafa, requeriran haberse desempefiado en tal calidad, alo menos, durante fos
tres afios previos,
b Cdlificacion obtenida en el perfodo inmediatamente anterior.
e Z‘ No estar afecto a las siguientes inhabilidades:

-y /1. No'habersido calificado/a durante dos periodos consecutivos (se exceptiian
todos aquellos'casos sefialados en los dictdmenes de la Contraloria General
- de la Republica).
ii. Haber sido objeto de medida disciplinaria de censura, mas de una vez, en los
doce meses anteriores dé producida la vacante.
iii. Habersidosancionadoconlamedidadisciplinaria de multaenlos doce meses
anteriores de producida la vacante.

-+ Deelaracién jurada que acredite que-el/la postulante no se encuentra afecto a las

inhabilidades ¢ incompatibilidades contempladas enlos articulos 54 ¥ 56, ambos del
DFL N° 1/19:653 (Documento disponiblé en dnexos).
* ¢ Copia de certificados que acrediten capacitacion, postitulos y/o postgrados, segtin
corresponda; : ‘
PROCEDIMIENTO PARA FORMALIZAR LA POSTULACION Para formalizar
. lapostulacién, los/as interesados/as que retman los requisitos podran hacerlo através de
alguna de las siguientes dos alternativas:

1) A través del Portal Empleos Piblicos www.empleospublicos.cl

. 2) Entregando y/o enviando directamente, 14 ficha de postulacion, disponible enanexos

del Pbr;al, asicomo todoslos antecedentes sefialados anteriormente a: Monjitas 665,
tercer pisg, Santiago. :

Seinvitaalos interesados apostular, informandose d¢ losrequisitos, procedimientos de
postulacién y etapas del proceso, todos establecidos en las bases del concurso, las cuales
serdn publicadas en el sitio web del Fondo Nacional de Salud www.fonasa.cl y
www.empleospublicos.cl a partir del dia 15 de julio de 2013,

Evaluacion Psicologica se realizars entre los dfas 2 de agosto de 2013 v 8 de-agosto de
2013.

Entrevista Final de Apreciacion Global del candidato se realizara enire los dias 9 de
agosto de 2013 y 14.de agosto de 2013,

El concurso serd resuelto a més tardar el dia 20 de agosto de 2013.

. Cuerpo I - 45

DIRECTOR NACIONAL
(15) Fondo Nacional de Salud
BﬁAfRIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
’ Lunes 15 de Julio de 2013 N° 46.609




