(@ !
Fonasa

P T DT

RESOLUCION. EXENTA 7D.1C/ Ngﬁ‘ 8 5 3

MAT: Condonacién Multa Empresa
SOCIEDAD CONf’;RUCTQl%AlNGETALK LTDA.
7 UL 08 i

4

Concepcion, las facultades que me confieren el
Decreto Ley N° 2.763 del Ministerio de Salud, la Res. Exenta 3A/N° 1455 del 2002
sobre Reglamento Organico de FONASA; la Res. Exenta N° 2589 del 30.09.del 2003
que me designa Director Regional;, 1a Res. Exenta 3E/N° 1442, sobre procedimiento
de condonaciones, todas del Fondo Nacional de Salud; La Ley N° 17.322, articulo 22
letra a) y la Resolucion N° 520 de la Contraloria General de la Republicay

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 11/06/2013, se levanté Acta de Fiscalizacién a la Empresa
SOCIEDAD CONSTRUCTORA INGETALK LTDA. RUT: 76.076.926-6 por concepto de
declaracién incompleta de cotizaciones de salud como consta en el Informe de
Fiscalizacion de fecha 11/06/2013 yen la Comisién N2 412640 aplicando multas
legales.

2.- Que el empleador, mediante Carta de fecha 08 de JULIO 2013, solicito la
condonacién de multa acreditando el pago del capital nominal reajustado de las
cotizaciones registradas en el Acta de Fiscalizacion, lo que asciende a $ 17.324, seglin
consta en el Comprobante de Pago emitido por el Instituto Prevision Social, N2 Serie
97427564-3 de fecha 8 de JULIO 2013.

3.- Que el empleador no presenta deudas previsionales respecto de sus trabajadores,
dicto la siguiente:

RESOLUCION:
1.- Condonese el 100% de las multas,
aplicadas a la Empresa SOCIEDAD RA INGETALK LTDA. RUT:

76.076.926-6, Representante-Tegal SR. LUIS EDUARDO CARVALLO ORELLANA
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Empleador:

Divisién Empleadores, Seccion Organizacional de Deuda - IPS.
Afecta al Art. 7 Letra g, Ley N° 20.285/2008
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