RESOLUCION EXENTA SEIN®

ANT . Procese de Fiscalizacién  de
Cotizaciones N° 6EO06701

MAT Aplica multa & ¢
empleadora “YAMIL 3‘&{3&}% i
Y Cia, LUAITADA ™,
SANTIAGO:

VISTOS: Lo previsto en los 2
a) inciso final y 53° letra |} del DFL N°® 1, de 2005, de! Mini s erio de Salu
da xa Sey 17. 322 en re§acmn a fo oS amw os 24" 25‘"’ 310y 320 de D? N
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SUS mcdmcac iones cze§ é’:anczo Nacsona de Sqiud, v ia f“(@:«:O fucion f\’ 1 GGC‘ de 20
Contralorfa General de la Repiblica, v

CONSIDERANDO:

Fiscalizacidn de

1. Gue, en &l proceso del Plan de
3 5

Cotizaciones de Salud del Fondo Nacional de Salud para e afic 2.013, fa o

dofia Sibel Burgos Valderrama, citd, para el dia 15 de abril de 2013, a la entidad
empleadora YAMIL SAGURIE Y CiA LTDA, . 7 _del giro "venia o
compraventa al por menor de vehiculos automoiores nuevos o usados; excapto

¥
motocicletas”, representiada legalmente por don YAMIL SAGURIE SAGURIE, RUT N°
o , se desconoce profesidn u oficio, ambos, domiciliados en Ame% Guarelln N
2080, comuna de Pedro Aguirre Carda.

2.- Que, segin da cuenta el Acta de Constatacion de
infracciones, Comisidén N° 85008701, de fecha 10 de abril de 2013, levantadas por ia
funcionaria fiscalizadora ya individualizada, Ia citade empresa impidio la fiscalizacidn &l no
mantener la documentacién en el lugar donde se prestan jos servicics, la documentacidn
que deriva de las relaciones de frabajo v su no exhibicion, lo que constituve una cmduc?a
tipificada en el articulo 31° def DF.L.N° 2, de 1867, del Ministerio de Trabajo y Previs
Social, dicte la siguiente

RESOLUCION:

1.- Aplicese a la empresa empleadora YAMIL

SAGURIE Y CIA LTDA,, -~ del giro “venta o compraventa al por
menor de vehiculos automotores nuevos o usados; exceplo motocicietas”, represeniada
legalmente por don YAMIL SAGURIE SAGURIE, RUT N° NE]

individualizados, una mulia ascendente a $ 1.182.722.- (un millén clento ochenta y dos mit

-

selecientos veinte v dos pesos) equivalentes a 8,5 ingresos minimos mensuales, al 10 de




abril de 2013, al no mantener ia documentacién en el lu gar donde se prestan los servi
la documentacion que deriva de las ’eEaSames de trabajo v su no exhibicidn

i1

conformidad al articulo 31 del DFL N° 2, e 1967, del Ministeric dal Trabajo v Previsi
Social, v sancionada por &l articulo 32 det mésme cuerpo legal.
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2.- El pago la mulia indicads debers efectuarse en |
Caja de Tesoreria del Fondo Naciena! de Salud, ubicada en calle Miraflores N° 501
Piso, Santiago, en horario de 09:00 a 13:00 hrs., de acuerdo a Ia liquidacién gqus
corresponda pra icar al momenio del pago, segun la equivalencia del valor del ingras
minimo mensual, para efectos no remuneraci onales, a esta UHima fecha.
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Una vez efectuade el pago, entréguese 2 la entidad
empleadora infraciora, un Comprobante de Pago de Multa Aém nistrativa, timbrade por
caia.

3.- Téngase presente que, de conformidad al articuls
503 del Codigo del Trabajo, la entidad fm.raciara fiene el plazo de quimww dias ! r&'b fes, a
contar de fa fecha de notificacién de esta resolucidn para proceder de acusrde al inciso
tercero de diche articulo o para snterar el importe de la mults determinada en ia parte
resolutiva. Expirado esie plazo, la presente Resolucidn tendrda mérito elecutive para los
efectos de su cumplimiento.

4.- Las multas cursadas por Fonasa que se
encuentren impagas despues de vencide el plazo para ésie, serén enviadas paras su
publicacién en Dicom.

CUMPLASE, ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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* Departaments de Finanzas

* Subdepartamento de Fiscalizacion de Cotizaciones

* Seccitn Tesoreriz Nivel Centrat

* Oficina de Partas (Afecta al Art. 7°, letra g) de la ley N°® 20.285)
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