Fonasa

RESOLUCION EXENTA BEIN®

AMT . Proceso de Fiscalizacidn  de
Cotizaciones N° 85006782

MAT. Aplica mutta a
empleadora “METAL

SANTIAGO:

VISTOS: Lo previsto en los arficulos 50° letrs
a) inciso final v 53° letra ]} del DFL N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud: el articul 1
de la ley 17.322, en relacidn a los articulos 24°, 25°, 31° y 329 del DFL N° 2. de 1967, de!
Ministerio del Trabajo y Prevision Social; articulos 503° v 504° dal Cédigo del Trabajo; sl
D8, N° 10, de 2013, del Ministerio de Salud; la Resolucién Exenta 1A/N® 558 ge 2012,y
sus modificaciones def Fondo Nacional de Salud; v la Resolucion N° 1.800, de 2008, de la
Contraloria General de iz Republics, v

7

o

CONSIDERANDC:

n de Fiscalizacién de

. Que, en el proceso del Pla
Cotizaciones de Salud del Fondo Nac onal de Salud para el afic 2.013, of fiscalizador, don
Manuel Larenas Romero, citd para el dia 22 de abril de 2013, g la enlidad empleadora
METAL PLANET LTDA., . T del giro “fabricacidn de producios
metalicos de uso estruchual’, representada legaimente por don JUAN SEPULVEDA
VO%« 3, .. , s& dasconoce profesidn u oficio, ambos, domiciliados
en L . I

el
3,

Z.- Que, segiin da cuenta el A"ég de Constatacién de
infracciones, Comisidon N° 65008782, de fecha 17 de abril de 2013, levantada por &
funcionario fiscalizador va individualizado, la citada empress impidid la '?*acaﬁ izacion al no
mantener la documentacidn en el jugar donde se prestan los servicios, la documentacién

que deriva de as relaciones de trabajo v su no exhibicién, lo que constifuye una conducta
tipificada en el articulo 31° del D.F.LL N® 2, de 1267, del %/; isterio de Trabajo y Previsién
Social, dicto Iz siguiente

BESOLUCION:

1.- Aplicase 2 la empress empleadora ME
PLANET LTDA,, ) ., del girc “fabricacidén de productos ﬁekam‘cs Je
uso estructural”, representada legalmenrde por don JUAN SEPULVEDA MORALES, RUT
. va individualizados, una mulla ascendents a2 $ 1.182.722.- (un miiibn
ciento ochenta y dos mil seleclentos veinle v dos pesos) equivalentss a 2.5 %ngrz:
minimos mensuales, al 17 cir;\ abril de 2013, al no mantener la documentacion en &l ug.,az'
donde se prestan los servicios, fa documentacion que deriva de las relaciones de rabajo y




su ne exhibicion, en cm‘fgm dad al articulo 31 del DFL Ne 2 1967, dei mﬂz nisterio dei
Trabajoy Prewsscn Social, vy sancionada por el articulo 32 del 'WSmG cuerpo legal.

2.~ El pago la mulia indicada deberd efe Cmars@ en ia
Caja de Tesorerfa del Fondo Nacional de Salud, ubi cada en calle Miraflores N° 515 tar
Piso, Santiago, en horaric de 08:00 a 13:00 hrs.. de acuerdo 2 la ;%auiaac:ors qu
corresponda practicar al momento del pago, segun a equivalencia del valor def ingres
minimo mensual, para efectos no remuneracionales, a estg Uitima fecha.

Una vez efectuado el pago, entréguese s iz entidad
empleadora infractora, un Comprobante de Pago de Multa Administrativa, timbrado Dor
caja.

3.- Tébgase presente que, de conformidad
503 del Cédigo del Trabajo, la entidad infraciora tiene ef plazo de guince d’as
contar de la fecha de nofificacién de esta resolucién para proceder de acuerd
Lermrs de dic‘m articulo o para enterar e‘ mpaﬁa de ia midl ?a deaermmaaa

efecﬁos de su cumplimiento.

4~ Las multas cursadas por Fonasa Gue  se
encuentren impagas después de vencide el plazo parag ésie, serén enviadas para su
publicacion en Dicom,

ARTAMENTO FINANZAS
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