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RESOLUCION EXENTA 5B

ANT . Froceso de Fiscalizacion de
Cotizacicnes N° 65007046

MAT Aplica miulia a entidad
empigadora “TRANSPORTE DE
CARGA Y PASAJEROS
SEVENCO LIMITADA”, RUT N°

SANTIAGO:

VISTOS: Lo previsto en los articulos 50° letra
g} inciso final v 537 letra §) del DFL N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud; &f articul
de la ley 17.322, en relacion a los articulos 24°, 28° 31°y 32° del DFL N° 2, de 1
Ministerio del Trabajo y Previsidn Social, articulos 503° v 504° del Cédigo del Tra
D.8. N° 10, de 2013, del Ministerio de Salud; la Resclucién Exenta 1A/N® 558, r‘& y
sus modificaciones del Fondo Nacional de Sailud; v Ia Resolucidn N° 1.800, de /NBGS, de =
Contraloria General de la Reptblica, v

CONBIDERANDO:

4

. Que, en el proceso deE Plan de Fiscalizacidn de
Cotizaciones de Salud del Fondo Nacionza! de Salud parz el afic 2.013, Iz fiscalizadors,
dofia Soledad Donoso Retamal, citd, para el dia 28 de abf de 2013, a la entidad
empi eaczera TRANSPORTE DE CARGA Y PASAJEROS SEVENCO LIMITADA,

. del giro “ransporte de carga por carretersa.”, representada legalmende

don RODOLFO ELIAS CONTRERAS FUENTES, e . , se cfey‘oncce
profesion u oficio, ambos, domicillados en e

r

2.~ Que, segln da cuenta el Acla de Consiatacion de
Infracciones, Comisidn N° 65 07046, de fecha 24 de abril de 2013, levantada por ia
funcionaria fiscalizadora ya individualizada, la citada empresa fmp;dae iz fiscalizacidn al n
mantener la dchmentaC%Gn en el lugar donde se prestan los servicios, la Gosu*ﬂemac
que deriva de las relaciones de trabajo v su no exhibicidn, lo que caﬁstétuye una conduc
tinificada en el articulo 31 del D.F.L. N°® 2, de 1987, del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, dicto la siguiente

RESOLUCION

- Aplicase a le empresa empleadora TRANSPORTE
DE CARGA Y PABAJEROS SE—ZV&:NCO LIMITADA, . e de! giro
“ransporte de carga por carretera.”, representada legaimente por dcr* RO OLFO ELIAS
CONTRERAS FUENT z’: . vya individualizados, una muila
ascendente a $ 1.182.722.- {un milién ciento ochenta v dos mil sefecientos veinte y dos

pesos) equivaleniss a ,5 ingresos minimos mensuales, al 24 de abril de 2013, al no




mantener la documentacion en el lugar donde se prastan ios servicics, 1a documentacion
que deriva de las relaciones de trabajo v su no exhibicién, en cmfsrm dad al articule 31

del DFL N® 2, de 1867, de! Ministerio de[ Trabajo v PZ’%U::!OF Social, v sancionada por &
articule 32 del misme cuerpo legal.

|

2.~ El pago la multa indicada deberd efect a S
Caja de Tesoreria del Fondo Nacional de Salud, ubicada en calle Miraflores N® 515,
Piso, Santisgo, en horario de 09:00 & 13:00 hrs., de acuerde a ia %iqus(}ac én

orresponda practicar al momento del page, segin ga equivalencia del valor del in
minimo mensual, para efectos no remuneracionales, 2 esta titima fecha.
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Una vez efectuado el pago, enirégu
empleadora infractora, un Comprobante de Pago de Mulla Administr
caja.

3.~ Tengase pressnie que de corformidad ai articul
503 del Cédige del Trabajo, la entidad infractora tiene el plazo de quince dias habilss,
contar de la fecha de notificacion de esta resolucidn para proceder de acuardo al incis
tercero de dicho articulo o para enterar el imporie de la multa determinada en la parte
resplutiva. Expirado este plazo, la presente Resolucion tendra mérite ejecutive para ios
efectos de su cumplimiento.
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4.- Las multas cursadas por Fonass que se
encuentren impagas después de vencido el plazo para éste, seran enviadas para su
publicacidn en Dicom.

CUMPLASE, ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE

NACH G%AL DE SAL%E}
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MRS/A %f ARy /
DISTRY E}uc{cc\ ' ‘

Departamento de Finanzas o
* Subdepariamento de Fiscalizacidn de Cotizaciones
* Seccidn Tesoreria Nivet Central
= Oficing de Partes (Afecta al Art. 7°, lstra g) de la ey N° 20.285)
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