RES. EXENTA 1G/N°

MAT.: MODIFICA RES. EXENTA 1G N° 4204 del

05/07/2012

/

VISTO: Lo establecido en los Libros |y Il del
D.F.L N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud; ef Decrsto Supremao N°® 369, de
1985, del Ministerio de Salud; la Resolucion 3A N° 1455, de 2002 vy sus
modificaciones; la Resolucion Exenta 1F/N° 7137, de 2009 y la Resolucién
Exenta 1A/N® 2484 del 03/05/2011, todas del Fondo Nacional de Salud; Ia
Resolucién Exenta N°® 1600, de 2008, de la Contraloria General de Ia Repiblica,
Y

CONSIDERANDO:

1. Que, el D.F.L. N° 1/2005, de salud, en su
arficulo 143 otorga facullades al Fondo Nacional de Salud, para suscribir
convenios en la Modalidad de Libre Eleccién (MLE) con profesionales ¥
entidades asistenciales, que atenderan a beneficiarios del Libro | y If del citado
decreto, y establece ademas que dicha Modalidad se encuentra bajo la tuicién y
fiscalizacion del Fondo;

2. Que el convenio del prestador se encuentra
vigente y que presentd una solicitud de actualizacidn de antecedentes de
convenio en la Modalidad de Libre Eleccion, segin formulario N° 3885 del
24/08/2012, por la persona natural CONSTANZA ULLRICH GAONA, Wi
.

3. Que, con fecha 05/07/2012 se emitid RES.
EXENTA 1G N° 4204 al prestador en la cual se indicd que su nivel de
atencién corresponde al 1;
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RESOLUCION:

I Modifiquese la RES. EXENTA 1G N° 4204 dsl
05/07/2012 respecto de lo siguiente;

Dice; Debe decir;

Nivel 1 de atencidén Nivel 3 de atencién

i Notifiquese lo resuelto, en forma personal, o
por carta certificada dirigida al prestador, al domics lio establecide en el
respectivo convenio.

Andtese, Comuniquese y Archivese
POR ORDEN DEL DIRECTOR

OLER NA ORIEGA
JEFE DEPARTAMENT® DE/COMERCIALIZACION
2 X x«? /f DE SALUD
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DISTRIBUCION:

= CONSTANZA ULLRICH GAONA

+ TS S, Vet GRS
Santiago

= Departamento de Comercializacién

= Depio. de Control y Calidad de Prestaciones

= Seccion Convenios Prestadores MLE

- Expediente de Convenio del Prestador

= Oficina de Partes(Afecta Art. 7 letra G) Ley 20.285
INGR. 3885 /2012




