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RESOLUCION EXENTA 5@,’@@ 5* ? 8 U5 Ui_ 20 1

ANT.: Proceso de Fiscalizacion de
Cotizaciones N° 85000353,

MAT .. Aplica mulia a entidad
empleadora “O.M. SERVICIOS
PROFESIONALES LTDA.

SANTIAGO:

VISTOS: Lo previsto en los articulos 80° letra
a) inciso final y 53° letra j) del DFL N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud; el articulo 17°
de la ley 17.322, en relacion a los articulos 24°, 25°, 29°, 30°, 31°y 32° del DFL N° 2, de
1967, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social; articulos 503° v 504° del Cédigo del
Trabajo; el D.8. N° 30, de 2010, del Ministerio de Salud; la Resolucién Exenta 1A/N® 558,
de 2012, v sus modificaciones del Fondo Nacional de Salud; v la Resolucién N° 1.600, de
2008, de la Contraloria General de la Republica, vy

CONSIDERANDOG:

1. Que, en el proceso del Plan de Fiscalizacion de

Cotizaciones de Salud del Fondo Nacional de Salud para el afio 2012, ¢l fiscalizador don,

Claudio Vera Zavala, citd, para el dia 16 de Abril de 2012, a la entidad empleadora O.M

SERVICIOS PROFESIONALES LTDA. T del giro *ofras aclividades

empresariales”. represen‘cada legalmente por don Luis A%e}andm Mecnasqu& ’womenegro
: , se desconoce profesion u oficio, ... .- -

2.- Que, segln da cuenta el Acta de Constatacion de
Infraccionas, Comisién N° 65000358, de fecha 23 de Abril de 2012, levantada por el
funcionario fiscalizador ya individualizado, la citada empresa nc presentd ioda la
documentacidon necesaria para la fiscalizacion, lo que constituye una conducta tpificada
en el articulo 31°, del D.F.L. N° 2, de 1967, del Ministeric de Trabajo y Previsién Social,
sancionadao por el articulo 32° del mismo cuerpo legal, dicto la siguiente.

RESOLUCION:

1.- Aplicase a la empresa CM SERVICIOS
PROFESIONALES LTDA 7 soi3u bl del giro “otras actividades empresana!es
representada legalmente por don Luis A}ejandm Mechasqui Montenegre,
., ya individualizados, una multa ascendenie a $704.406 (setecientos cualro
mil cuatrocientos sels pesos), equivalentes a  seis ingresc minimo mensual al 23 de Abril
de 2012, por no haber presentado la documentacion requerida por el fiscalizador en
confcrm&dad al articulo 31° del DFL N° 2, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision

Socia




2.- El pago de la multa ascendente a $704.408
(setecientos cuatro mil cuatrocientos seis pesos), dsberd efectuarse en la Caja de
Tesoreria del Fondo Nacional de Salud, © oo wr o S T ‘
Santiago, de acuerdo a la liguidacion que corresponda practicar al momento del pago,
segun la equivalencla del valor del ingreso minimo mensual, para efecios no
remuneracionales, a esta Ultima fecha.

Una vez efectuado el pago, enfréguese a la entidad
empleadora infractora, un Comprobante de Pago de Mulia Administrativa, timbrado por
caja.

3.- Téngase presenie que, de conformidad al articulo
503 del Codigo del Trabajo, la entidad infractora tiene el plazo de quince dias habiles, a

contar de la fecha de nofificacidn de esta resolucién para proceder de acuerdo al inciso
tercerc de dicho articulo o para enterar el importe de la multa determinada en Ia parte

resolutiva. Expirado este plazo, la presente Resolucién tendra mérito sjecutivo para los
efectos de su cumplimiento.

4.- Las multas cursadas por Fonasa gue se
encusntren impagas después de vencido el plazo para éste, seran enviadas para su
publicacion en Dicom.

CUMPLASE, ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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* LUIS ALEJANDRO MECHASQUI MONTENEGRO TR T :
* Direccion o ,; g
* Subdepartamento de Fiscalizacion de Cotizaciones mvd

* Seceién Tesgreria Nivel Central i

M Oﬁci% de»,?faf’i‘ejs (Afecta al Art. 7°, lefra g) de la ley N° 20.285)
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