OLUCION EXENTA SEWY) 4 § 7 508 U0

ANT. - Procesc de Fiscalizacién de
R Cotizaciones N° 85000244

MAT: Aplica multa a entidad
empleadora SOCIEDAD DE
INVERSIONES PLASTOTAL
LTDA.,

|SANTIAGO:

VISTOS: Lo previsto en los articulos 50° letra
a) inciso final v 53° letra |} del DFL N° 1, d del Ministeric de Salud; el articulo 17°
de la ley 17.322, en relacién a los articulos 257, 29° 30° 31°y 32° del DFL N° 2, de
1967, del Ministerio del Trabajo y Previsid) I.articulos 503° y 504° del Codigo del
Trabajo; el D.S. N® 30, de 2010, del Ministg lud; la Resolucién Exenta 1A/MN° 558,
de 2012, y sus modificaciones del Fondo N3 de Salud; vy Ia Resolucidén N° 1.800, de
2008, de la Contraloria General de la Repil_r_,

Cotizaciones de Salud del Fondo Naciona
dofia Loreto Appelius Bertin, cité para
SOCIEDAD DE INVERSIONES PLAST

ilud para el afio 2012, la fiscalizadora
104/2012, = la entidad empleadora
A, RUT . T & giro
entada isgalmente por don Marcos
rofesion u oficio, ambos domiciliados

Urzua Rojas, . .. 3L
s comuna de &

v.da cuenta el Acta de Constatacion de
/04/2012, levantada por la funcicnaria
pidi6 la fiscalizacién al no presentar
ificacion alguna, lo que constituye una
2. de 1967, del Ministerio de Trabajo v

. 2.- Que; seg
Infracciones, Comisién N° 85000244 de § :
fiscalizadora ya individualizada, la citada
al fiscalizador la documentacion requeri
conducta tipificada en el articulo 31 del Dl
Prevision Social, dicto la siguiente: '

RESQLUCION:

1~ Apl ~a la empresa SOCIEDAD DE
INVERSIONES PLASTOTAL LTDA - ~-7 del giro “fabricacion de ofros
articulos de plastico”, representada lega r don Marcos Urzua Rojas, RUT N
g individualizados, una m ente a $ 234.802.- (dosclentos treinta
y cuatro mil ochocientos dos pesos), eq dos ingresos minimos mensuales gé
13 de abril del 2012, por no presentar: zador la documentacion requerida sin
justificacion alguna, en conformidad al aril el DFL N° 2, e;_*e 1967, del Ministerio
del Trabajo v Prevision Social, y sancionad irticulo 32 det mismo cuerpo legal.




2.- El pagt de la multa ascendente & § 234.800.-
{doscientos treinta v cuatro mil ochocientos dos: pésos), debera efectuarse en la Caja de
Tesoreria del Fondo Nacional de Salud, 7 ; ,
., de acuerdo a la liquidacién quecortesponda practicar al momento del pago,
segun la equivalencia del vaior del ingreso minimo mensual, para efectos no
remuneracionales, a esta Gltima fecha. :

Una vez efectuado el pago, eniréguese a iz entidad
empleadora infractora, un Comprobante de. Pago-de Multa Administrativa, fimbrado por
caja. o

3.- Téngase presente que, de conformidad al articulo
503 del Cédigo del Trabajo, la entidad infrattoraitiene el plazo de quince dias habiles, a
contar de la fecha de notificacion de esta .fesolucion para proceder de acuerdo al inciso
tercero de dicho articulo o para enterar elimports de la multa determinada en I parie
resolutiva. Expirado este plazo, la presente Resdlucién tendrd mérito ejecutive para los
efectos de su cumplimiento. B

4- Las mullas cursadas por Fonasa que se
encuentren impagas después de vencido el plazo para éste, seran enviadas para su
publicacion en Dicom.

CUMPLASE, ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE

DISTRIBUCION
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